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Protokoll fort vid arsstamma i HANZA AB
(publ), org.nr 556748-8399, den 12 maj 2026, i
Kista

Oppnande av stimman och val av ordférande vid stimman

P& uppdrag av styrelsen forklarades bolagsstdamman éppnad av Francesco
Franzé, som utsags till ordférande vid stamman.

Noterades att det uppdragits at Lars Akerblom att féra protokollet.
Uppréattande och godkdnnande av rostlangd

Bilagd forteckning, Bilaga 1, 6ver narvarande aktiedgare, ombud och bitrdden
samt antalet foretrddda aktier och roster godkéndes att galla som rostlangd vid
stdmman.

Val av en eller tva justeringspersoner

Johan Bergenudd utsags att, jamte ordféranden, justera protokollet.
Godkéannande av dagordning

Den foreslagna dagordningen godkandes.

Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad

Sedan det upplysts bl.a. om att kallelse till bolagsstdmman skett pa bolagets
webbplats den 13 april 2026 samt genom publicering i Post- och Inrikes Tidningar
den 14 april 2026, samt att det vid tidpunkten for kallelse annonserades i
Svenska Dagbladet om att kallelse skett konstaterades stamman vara behdrigen
sammankallad.

VD:s anforande
HANZAs VD Erik Stenfors hall sitt anférande.

Féredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberittelse samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberittelse

Arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen for rakenskapsaret 2025 framlades.

Beslut
Stdmman beslutade:

a) att faststdlla resultatrdkningen och balansrakningen samt koncern-
resultatrakningen och koncernbalansrékningen;

b) att disponera bolagets resultat i enlighet med styrelsens férslag
innebarande att

vinstutdelning ldmnas med ett belopp om 1,50 kronor per aktie totalt
94 miljoner kronor. Avstamningsdag for utdelningen ska vara
fredagen den 15 maj 2026. Det noterades att séljarna av BMK, som
totalt ager 17 miljoner aktier, har ett atagande enligt forvarvsavtalet



att aterbetala utdelning i HANZA for 2025 till Bolaget i form av ett
aktie&gartillskott. Darmed blir utdelningen netto 69 miljoner kronor.

c) att bevilja envar av styrelsens ledaméter och verkstallande direktéren
ansvarsfrinet gentemot bolaget for réakenskapsaret 2025.

Det noterades att VD och de styrelseledaméter som tillika ar aktiedgare inte
deltog i beslutet avseende ansvarsfrihet.

§9. Framldggande av erséattningsrapport och revisorns yttrande enligt 8 kap
54§ aktiebolagslagen samt beslut om godkédnnande av ersittningsrapport

Ersattningsrapport for 2025 och revisorns yttrande enligt 8 kap 54§
aktiebolagslagen framlades.

Beslutades om godk&nnande av ersattningsrapport for 2025, Bilaga 2.
§10. Faststéllande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter

Beslutades att antalet ordinarie styrelseledaméter ska vara fem (5) och att inga
styrelsesuppleanter ska utses.

§ 11.  Val av styrelseledaméter och styrelseordférande

Massimiliano Franze, medlem i valberedningen, redogjorde for valberedningens
forslag.

Stdmmans ordférande redogjorde for de uppdrag de féreslagna ledamdterna
innehar i andra foretag.

Beslutades om omval av Francesco Franzé, Helene Richmond och Lars-Ola
Lundkvist till ordinarie styrelseledaméter samt nyval av Georg Weber och Alva
Aquist for tiden intill slutet av nista arsstdimma. Beslutades att omvalja
Francesco Franzé till styrelsens ordférande.

§ 12. Val av revisor

Beslutades att till revisor for tiden intill utgangen av den arsstamma som halls
2027 omvalja det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young AB till bolagets
revisor. Som huvudansvarig revisor har Ernst & Young AB for avsikt att utse den
auktoriserade revisorn Linn Haslum Lindgren.

§ 13. Faststéllande av arvoden till styrelse och revisor

Beslutades att ett arvode om 600 000 kronor ska utga till styrelsens ordférande
samt att ett arvode om 300 000 kronor ska utga till dvriga styrelseledaméter som
inte &r anstéallda av bolaget.

Beslutades vidare att det fér arbete inom revisionsutskottet ska utga arvode med
110 000 kronor till utskottets ordférande och med 55 000 kronor till dvriga
utskottsledamdéter. Beslutades att det for arbete inom ersattningsutskottet ska
utga arvode med 50 000 kronor till utskottets ordférande och 25 000 kronor till
dvriga utskottsledamdéter.

Beslutades att arvode till revisorn ska utga enligt godkand réakning.
§ 14. Beslut om valberedning infor nasta arsstimma

Beslutades att anta valberedningens forslag till principer for utseende av
ledamdéter i valberedningen samt valberedningsinstruktion, Bilaga 3.



§ 15.  Beslut om bemyndigande fér strategiska emissioner

Beslutades att bemyndiga styrelsen att vid ett eller flera tillfallen under tiden fram
till nasta arsstdmma, besluta om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och/eller med
bestémmelse om apport, kvittning eller annars med villkor, i enlighet med
styrelsens forslag, Bilaga 4.

§16. Beslut om bemyndigande for styrelsen att forvirva egna aktier

Styrelsens yttrande enligt 19 kap 22 § aktiebolagslagen framlades. Beslutades
om att bemyndiga styrelsen att besluta om aterkdp av egna aktier i enlighet med
styrelsens férslag, Bilaga 5.

§17.  Beslut om bemyndigande fér styrelsen att éverlata egna aktier

Beslutades om att bemyndiga styrelsen att besluta om &verlatelse av egna aktier
i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 6.

§18. Beslut om inférande av langsiktigt aktiesparprogram fér ledande
befattningshavare och nyckelpersoner i koncernen (LTIP 2026)

Det noterades att forslaget dragits tillbaka av styrelsen med anledning av att
forslaget inte beddmdes uppna tillrdcklig majoritet av de aktiedgare som var
representerade pa stimman och darfor inte togs upp till beslut.

§ 19. Stdmmans avslutande

Sedan det konstaterats att samtliga beslut fattats med erforderlig majoritet
forklarade ordféranden stimman avslutad.

Separat signatursida féljer.

/
TN



Vid protokollet

Lars Akerblom

Justeras

Francesco Franzé
(ordférande)

-

< (—, / 4,7/ &

Johan Borgenudd



