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Protokoll fort vid arsstamma i HANZA Holding
AB (publ), org.nr 556748-8399, den 27 april
2020, i Stocksund

Oppnande av stimman och val av ordférande vid stimman

Pa uppdrag av styrelsen forklarades bolagsstdmman 6ppnad av Francesco
Franzé, som utsags till ordférande vid stamman.

Noterades att det uppdragits at Lars Akerblom att féra protokollet.
Upprattande och godkdannande av rostlangd

Bilagd forteckning, Bilaga 1, dver narvarande aktiedgare, ombud och bitrdden
samt antalet foretradda aktier och roster godkandes att gélla som rdstlangd vid
stdmman.

Godkannande av dagordning

Den foreslagna dagordningen godkandes med justeringen att punkt 6 VDs
anférande kortas ner da HANZA i enlighet med myndigheternas
rekommendationer valt att anpassa och korta ner langden pa arsstdmman pa
grund av spridningen av covid-19.

Val av en eller tva justeringsman
Odd Stenhagen utsags att, jamte ordféranden, justera protokollet.
Provning av om stamman blivit behorigen sammankallad

Sedan det upplysts bl.a. om att kallelse till bolagsstdmman skett genom
publicering i Post- och Inrikes Tidningar samt pa bolagets webbplats den 30 mars
2020, samt att det vid tidpunkten for kallelse annonserades i Svenska Dagbladet
om att kallelse skett konstaterades stdmman vara behérigen sammankallad.

VDs anforande
VD holl ett kort anforande.

Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse

Arsredovisningen och revisionsberéattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen for rakenskapsaret 2019 framlades.

Beslut
Stamman beslutade:

a) att faststdlla resultatrdkningen och balansrakningen samt koncern-
resultatrakningen och koncernbalansréakningen;

b) att disponera bolagets resultat i enlighet med styrelsens forslag
innebarande att 353 583 360 kronor dverfors i ny rakning; samt

c) att bevila envar av styrelsens ledamdéter och verkstéllande direktoren
ansvarsfrinet gentemot bolaget fér rakenskapsaret 2019.



§9.

§ 10.

§ 11.

§12.

§13.

§ 14.

§ 15.

§ 16.

Det noterades att VD och de styrelseledamdter som tillika ar aktiedgare inte
deltog i beslutet avseende ansvarsfrihet.

Faststéllande av arvoden till styrelse och revisor

Beslutades att ett arvode om 350 000 kronor ska utga till styrelsens ordférande
samt att ett arvode om 175 000 kronor ska utga till dvriga styrelseledamoter som
inte ar anstéllda av bolaget.

Beslutades vidare att det for arbete inom revisionsutskottet ska utga arvode med
50 000 kronor till utskottets ordférande och med 25 000 kronor till évriga
utskottsledamoter. Beslutades att det for arbete inom ersattningsutskottet ska
utgd arvode med 25000 kronor for ordférande och 12500 fér Gvriga
utskottsledamaoter.

Beslutades att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.
Faststallande av antal styrelseledamoter och eventuella suppleanter

Beslutades att antalet ordinarie styrelseledaméter ska vara fem och att inga
styrelsesuppleanter ska utses.

Val av styrelseledamoter, styrelseordforande, vice styrelseordférande och
eventuella styrelsesuppleanter

Francesco Franzé, Hakan Halén, Gerald Engstrom, Helene Richmond och Sofia
Axelsson valdes till ordinarie styrelseledamoter for tiden intill slutet av nasta
arsstimma. Beslutades att utse Francesco Franzé till styrelsens ordférande och
Gerald Engstrom till vice ordférande.

Val av revisor

Beslutades att till revisor for tiden intill utgangen av den arsstdmma som halls
2021 utse det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young AB till bolagets
revisor. Som huvudansvarig revisor har Ernst & Young AB for avsikt att utse den
auktoriserade revisorn Charlotte Holmstrand.

Beslut om valberedning infor nasta arsstamma

Beslutades att anta valberedningens férslag till principer for utseende av
ledaméter i valberedningen samt valberedningsinstruktion, Bilaga 2.

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Beslutades att anta styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare, Bilaga 3.

Beslut om inférande om incitamentprogram 2020 / 2023

Beslutades att infora ett langsiktigt incitamentsprogram (Incitamentsprogram
2020/2023) for ledande befattningshavare och nyckelpersoner i bolaget genom
a) emission av teckningsoptioner till dotterbolaget HANZA AB och b)
godkannande av Overlatelse av teckningsoptioner till anstéllda i Bolaget eller
dess dotterbolag, allt i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 4.

Beslut om bemyndigande for strategiska emissioner

Beslutades att bemyndiga styrelsen att vid ett eller flera tillfallen under tiden fram
till nasta arsstdmma, besluta om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och/eller med



bestammelse om apport, kvittning eller annars med villkor, i enlighet med
styrelsens forslag, Bilaga 5.

§ 17. Beslut om a@ndring av bolagsordningen

Beslutades att anta en ny bolagsordning i enlighet med styrelsens férslag,
Bilaga 6.

§ 18. Stammans avslutande

Sedan det konstaterats att samtliga beslut varit enhélliga forklarade ordféranden
stdmman avslutad.

Separat signatursida foljer. %/\' .
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SILarR 2

Valberednings forslag till beslut om valberedning infér niasta arsstimma

Valberedningen foresléar att arsstimman beslutar att inrdtta en valberedning infor
arsstdmman 2021 som ska utses enligt de principer som anges nedan samt att stimman
beslutar att anta féljande instruktion fér valberedningens arbete.

Principer for utseende av valberedningens ledaméter

Arsstdmman uppdrar at styrelsens ordférande att kontakta de tre rostmassigt storsta
aktieagarna eller &gargrupperna (hdrmed avses savél direktregistrerade aktiedgare som
forvaltarregistrerade aktiedgare) i Bolaget, enligt Euroclear Sweden AB:s utskrift av
aktieboken per den 31 augusti 2019, och uppmana dem att utse en representant vardera
att jamte styrelseordféranden utgdra valberedning for tiden intill dess att ny valberedning
utsetts enligt mandat fran nasta arsstdmma. For det fall nagon av de tre storsta
aktieagarna eller &gargrupperna inte dnskar utse en representant ska den fjarde storsta
aktieagaren eller gargruppen tillfrdgas och sa vidare intill dess att valberedningen bestar
av fyra ledamoéter (inklusive styrelseordféranden). Uppgift om namnen pa ledaméterna i
valberedningen ska I&mnas senast sex manader fore arsstdmman 2020 pa Bolagets
webbplats.

Mandatperioden for den utsedda valberedningen ska Iépa intill dess att ny valberedning
utsetts enligt mandat fran nasta arsstamma.

Om ledamot I&mnar valberedningen innan dess arbete ar slutfért och om valberedningen
anser att det finns behov av att ersatta denna ledamot, ska valberedningen utse ny
ledamot enligt principerna ovan, men med utgangspunkt i Euroclear Sweden AB:s utskrift
av aktieboken snarast mojligt efter det att ledamoten Iamnat valberedningen. Andring i
valberedningens sammansattning ska omedelbart offentliggéras.

Valberedningens uppgifter

Valberedningen ska l&dgga fram forslag till beslut i féljande fragor fér arsstdamman 2021:
a) Valav ordférande vid stdmman;
a) Faststallande av antal styrelseledaméter;

b) Faststillande av arvoden och annan erséttning till styrelsen, med
uppdelning mellan ordférande och Gvriga ledaméter;

c) Faststallande av arvoden till revisorer;

d) Val av styrelseledamdter och  styrelseordférande samt vice
styrelseordférande;

e) Val av revisorer; och

f) Beslut om principer for inrattande av valberedningen och dess arbete infor
arsstdmman 2022.

Vid framtagande av férslaget avseende val av styrelseledaméter och styrelseordférande
ska valberedningen tilldmpa punkt 4.1 i Svensk kod fér bolagsstyrning ("Koden”) som
mangfaldspolicy.

Valberedningen ska i samband med sitt uppdrag i évrigt fullgéra de uppgifter som enligt
Koden ankommer pa valberedningen och dven i 6vrigt beakta Koden i sitt arbete.



Valberedningens arbetsformer

Valberedningen utser ordférande inom gruppen. Styrelseordforanden eller annan
styrelseledamot ska inte vara ordférande for valberedningen.

Valberedningen ska sammantréda sa ofta som erfordras for att valberedningen ska kunna
fullgdra sina uppgifter, dock minst en gang arligen. Kallelse {ill sammantrade utfardas av
valberedningens ordférande. Om ledamot begér att valberedningen ska sammankallas till
mote, ska begéran efterkommas.

Valberedningen &r beslutsfor om minst tvéd ledamdter ar narvarande. Som
valberedningens beslut géller den mening for vilken mer &n héaften av de narvarande
ledaméterna rostar eller, vid lika rostetal, den mening som bitrddes av valberedningens
ordférande.

Valberedningens sammantraden ska protokollforas.
Arvode

Inget arvode ska utga till ledaméterna for deras arbete i valberedningen. Bolaget ska
svara for skiliga kostnader som av valberedningen bedéms nddvandiga for att
valberedningen ska kunna fullflja sitt uppdrag.

(~



LAps 3

Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare

Styrelsen i HANZA Holding AB (publ.), organisationsnummer 556748-8399 ("HANZA”
eller "Bolaget”) foreslar att arsstamman beslutar om riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare enligt nedan.

Riktlinjernas omfattning och tillamplighet

Dessa riktlinjer omfattar den verkstallande direktéren samt de personer som vid var tid
ingar i Bolagets ledningsgrupp och direktrapporterar till VD. | den man styrelseledamot i
Bolaget utfor arbete for Bolaget vid sidan av sitt styrelseuppdrag ska dessa riktlinjer
tillampas aven for eventuell ersattning som betalas till styrelseledamoten fér sadant
arbete.

Riktlinjerna ska tillampas pa ersattningar som avtalas, och pa &ndringar som gors i redan
avtalade ersattningar, efter det att riktlinjerna antagits av arsstamman 2020. Med
ersattning jamstalls overlatelse av vardepapper och upplatelse av ratt att i framtiden
forvarva vardepapper fran Bolaget. Riktlinjerna ska galla till dess att nya riktlinjer antagits
av bolagsstamman.

Riktlinjerna omfattar inte ersattningar som beslutas av bolagsstamman, till exempel
styrelsearvode och aktierelaterade incitamentsprogram.

Befattningshavare som uppréatthaller post som ledamot eller suppleant i koncernbolags
styrelse ska inte erhalla sarskild styrelseersattning for detta.

Hur riktlinjerna bidrar till Bolagets affarsstrategi, langsiktiga intressen och
hallbarhet

HANZA &r en industriell aktor och strategisk affarspartner inom kontraktstillverkning, vilket
innebar att Bolaget utvecklar och bearbetar produkter pa uppdrag av ett produktdgande
bolag. HANZA erbjuder Bolagets kunder en kombination av radgivning och skréaddarsydda
tillverkningslésningar. HANZA har specialiserat sig pa elektronik och mekanikprodukter
och Bolagets kunder ar verksamma inom en rad olika branscher. Genom att samla olika
tillverkningsteknologier lokalt skapar HANZA kortare ledtider och 6kad lénsamhet at
Bolagets kunder.

Bolagets affarsstrategi ar (i korthet) foljande: HANZA ska strava efter att bli en unik
vardeskapande tillverkningspartner till sina kunder. Detta uppnas genom att utveckla
tillverkningskluster och radgivningstjanster inom tillverkning, for att skapa hallbara
I6sningar som 6kar kundernas Idnsamhet och tillvaxt.

For att Bolagets affars- och hallbarhetsstrategi ska kunna genomféras pa ett
framgangsrikt satt och for att Bolagets langsiktiga intressen ska tillvaratas ar det
nodvandigt att Bolaget kan rekrytera och behalla en ledning med god kompetens och
kapacitet att n& uppstallda mal. For detta kravs att Bolaget kan erbjuda konkurrenskraftig
ersattning. Dessa riktlinjer bidrar till Bolagets affarsstrategi, langsiktiga intressen och
héllbarhet genom att ge Bolaget mdjlighet att erbjuda ledande befattningshavare en
konkurrenskraftig ersattning.
f~



Former av ersattning

Bolagets ersattningssystem ska vara marknadsmassigt och konkurrenskraftigt. Ersattning
far utbetalas i fast kontantlon, rorlig ersattning, pension och andra sedvanliga formaner.
Erséattningen baseras pé individens engagemang och prestation i forhallande till i forvag
uppstallda mal, vilka kan vara saval individuella som gemensamma mal for hela bolaget.
Utvardering av den individuella prestationen sker kontinuerligt.

Ersattning kan ocksa utga i form av konsultarvode till styrelseledamot som utfor arbete for
Bolaget vid sidan om sitt styrelseuppdrag.

Fast 16n ska vara individuell for varje enskild befattningshavare och baseras pa
befattningshavarens befattning, ansvar, kompetens, erfarenhet och prestation.

Rérlig erséttning ska relateras till utfallet av Bolagets mal och strategier och ska baseras
pa forutbestdmda och matbara kriterier utformade i syfte att framja ett langsiktigt
vardeskapande. Den andel av den totala ersattningen som utgérs av rorlig ersattning ska
kunna variera beroende pa befattning och ska sta i proportion till den ledande
befattningshavarens ansvar och befogenhet. Den rérliga erséattningen far dock motsvara
hogst 45 procent av den arliga fasta I6nen fér VD, och 30 procent av den arliga fasta I6nen
for ovriga ledande befattningshavare. Den rorliga ersattningen ska inte vara
pensionsgrundande, i den man inte annat foller av  tvingande
kollektivavtalsbestdmmelser. Styrelsen ska ha mdojlighet att enligt lag eller avtal, med de
begransningar som féljer darav, helt eller delvis aterkrava rorlig ersattning som utbetalats
pa felaktiga grunder.

Pensionsférméaner ska vara marknadsmassiga i forhallande till vad som galler for
motsvarande befattningshavare pa marknaden samt vara premiebestdmda, i den man
befattningshavaren inte omfattas av férmansbestdmd pension enligt tvingande
kollektivavtalsbestdmmelser. Pensionspremierna fér premiebestamd pension far uppga
till hogst 30 procent av den ledande befattningshavarens arliga fasta 16n.

Ovriga férmaner far innefatta bilférman, féretagshalsovard, liv- och sjukforsakring samt
andra liknande férmaner. Ovriga férméaner ska utgéra en mindre andel av den totala
ersattningen och far motsvara hogst 8 procent av den ledande befattningshavarens arliga
fasta I6n.

Konsultarvode ska vara marknadsmassigt. | den man konsulttjanster utférs av
styrelseledamot i Bolaget har den berdrda styrelseledamoten inte ratt att delta i styrelsens
(eller ersattningsutskottets) beredning av fragor rérande ersattning for de aktuella
konsulttjansterna.

For anstéllningsférhallanden som omfattas av lagar och regler i ett annat land an Sverige
far, savitt avser pensionsférmaner och andra formaner, rimliga anpassningar ske for att
folja tvingande regler eller fast lokal praxis, varvid dessa riktlinjers 6vergripande andamal
sa langt som mdjligt ska tillgodoses.

Kriterier for utbetalning av rorlig erséattning

Kriterierna som ligger till grund fér utbetalning av rorlig ersattning ska faststallas arligen
av styrelsen i syfte att sékerstalla att kriterierna ligger i linje med Bolagets aktuella
affarsstrategi och resultatmal. Kriterierna kan vara individuella eller gemensamma,
finansiella eller icke-finansiella och ska vara utformade pa ett sadant sétt att de framjar
Bolagets affarsstrategi, hallbarhetsstrategi och langsiktiga intressen, vilket innebar att
kriterierna ska ha en tydlig koppling till Bolagets affarsstrategi och malsattningar.
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De finansiella kriterierna som ligger till grund for eventuell rorlig ersattning ska baseras pa
relevanta nyckeltal sasom resultat (EBIT), omséttningsutveckling, kassaflode,
kapitalbindning etc, och dess sammansattning kan variera beroende pa den fas som
styrelsen beddmer att Bolaget befinner sig i.

De icke-finansiella kriterierna som ligger till grund for eventuell rérlig erséattning ska vara
kopplade till tydliga och matbara verksamhetsrelaterade mal, sdsom ingéendet av for
Bolaget vésentliga avtal, genomforda aktiviteter enligt Bolagets affarsplan,
expansion/etablering, samt uppnadda malsattningar inom ramen fér Bolagets
hallbarhetsarbete.

Perioden som ligger till grund foér bedémningen om kriterierna har uppfylits eller inte
(matperioden) ska uppga till minst ett &r. Bedémningen av i vilken utstrackning kriterierna
har uppfyllts ska av géras av erséattningsutskottet nér maétperioden har avslutats.
Beddmningen av om finansiella kriterier har uppfyllits ska baseras pa den av Bolaget
senast offentliggjorda finansiella informationen. Beslut om utbetalning av rérlig ersattning
fattas av styrelsen, efter beredning i erséttningsutskottet.

Beaktande av 16n och anstallningsvillkor for anstéllda

| syfte att bedéma skaligheten av riktlinjerna har styrelsen vid beredningen av forslaget till
dessa riktlinjer beaktat 16n och anstallningsvillkor for Bolagets anstéllda. Harvid har
styrelsen tagit del av uppgifter avseende anstélldas sammanlagda erséttning, vilka former
ersattningen bestar i, hur erséattningsnivan har forandrats éver tid och i vilken takt.

Uppségningstid och avgangsvederlag

Avseende verkstéllande direktéren ska en émsesidig uppséagningstid om sex manader
gélla. Vid uppségning fran Bolagets sida utgar ett avgangsvederlag vilket inte far verstiga
ett belopp motsvarande den fasta kontantlénen for ett ar.

Avseende andra ledande befattningshavare &n den verkstallande direktdren ska den
omsesidiga uppséagningstiden vara 6 manader. Eventuellt avgangsvederlag far inte
dverstiga ett belopp motsvarande den ledande befattningshavarens fasta 16n under sex
manader.

Beslutsprocess for att faststalla, se 6ver och genomféra riktlinjerna

Styrelsen har inrattat ett ersattningsutskott med uppgift att (i) bereda styrelsens beslut i
fragor om erséttningsprinciper, ersattningar och andra anstallningsvillkor for
bolagsledningen, (ii) félja och utvardera pagaende och under aret avslutade program for
rorliga ersattningar till bolagsledningen, samt (iii) félja och utvardera tillampningen av de
riktlinjer fér erséattningar till ledande befattningshavare som bolagsstdmman ska besluta
om samt géllande ersattningsstrukturer och erséattningsnivaer i Bolaget.

Styrelsen ska upprétta forslag till nya riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
vid behov av vésentliga &ndringar av riktlinjerna, dock minst vart fjarde ar. Styrelsen ska
lagga fram forslaget for beslut vid arsstamman.

| syfte att undvika intressekonflikter narvarar inte ledande befattningshavare vid styrelsens
behandling av och beslut i ersattningsrelaterade fragor, i den man de berdrs av fragorna.
Ledaméterna i ersattningsutskottet ar oberoende i férhallandet till Bolaget och
bolagsledningen.
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Frangaende av riktlinjerna

Styrelsen far besluta att tillfalligt franga riktlinjerna, om det i ett enskilt fall finns sarskilda
skal for det och ett avsteg ar nédvandigt for att tillgodose Bolagets langsiktiga intressen
och héllbarhet eller for att sakerstélla Bolagets ekonomiska barkraft.

Sarskilda skal kan till exempel besta i att en avvikelse bedéms vara nédvéndig for att
rekrytera eller behélla nyckelpersoner eller vid extraordindra omsténdigheter som att
Bolaget uppnar ett visst 6nskat resultat pa kortare tid &n planerat, att Bolaget lyckas inga
ett visst avtal inom kortare tid och pa béttre villkor &n vad som férutsetts eller att Bolaget
Okar i varde eller dkar sin omséttning eller vinst i stérre omfattning n véntat.

Information om avvikelser fran tidigare beslutade riktlinjer samt tidigare beslutade
ersattningar

Det har inte férekommit nagra avvikelser fran de riktlinjer fér ersattning till ledande
befattningshavare som antogs av arsstamman 2019.

Det foreligger inga tidigare beslutade ersattningar som ej har forfallit till betalning.



JSitnern

Styrelsens forslag till beslut om inforandet av Incitamentsprogram 2020/2023
genom a) emission av teckningsoptioner till dotterbolaget HANZA AB och b)
godkdnnande av oOverlatelse av teckningsoptioner till anstdllda i Bolaget eller
dess dotterbolag

Styrelsen i HANZA Holding AB (publ), org. nr. 556748-8399, ("Bolaget”) foreslar att
bolagsstamman beslutar att inféra ett langsiktigt incitamentsprogram for ledande
befattningshavare och nyckelpersoner i Bolaget eller dess dotterbolag genom att
emittera teckningsoptioner till ett helagt dotterbolag foér vidaredverlatelse till ledande
befattningshavare och ovriga nyckelpersoner i Bolaget eller dess dotterbolag pa
nedanstaende villkor ("Incitamentsprogrammet”).

Bakgrund och motiv till styrelsens forslag

Styrelsen bedomer att ledande befattningshavare och o&vriga nyckelpersoner i
koncernen har stor betydelse for koncernens fortsatta utveckling och mdéjligheten att na
de strategiska mal som faststallts av styrelsen. Styrelsen finner det darfér angelaget
och i alla aktieagares intresse att ledande befattningshavare och dévriga nyckelpersoner
har ett langsiktigt intresse av en god vardeutveckling pa aktien i Bolaget. Ett personligt
langsiktigt agarengagemang forvantas stimulera ett okat intresse for verksamheten och
resultatutvecklingen i sin helhet, hdja motivationen fér de ledande befattningshavarna
och ovriga nyckelpersonerna samt resultera i en 6kad intressegemenskap med &garna i
Bolaget. Incitamentsprogrammet bedéms aven underlatta for Bolaget att rekrytera och
behalla nyckelmedarbetare.

Deltagarna i Incitamentsprogrammet erhaller teckningsoptioner som ger innehavaren
ratt att under en viss angiven tidsperiod teckna aktier i Bolaget till en viss angiven
teckningskurs i enlighet med de narmare villkor som framgar av styrelsens férslag till
beslut om emission av teckningsoptioner (se punkt A nedan). Emissionen av
teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, riktas till det
helagda dotterbolaget, HANZA AB, org. nr 556746-2436, ('Dotterbolaget”).
Teckningsoptionerna ges ut vederlagsfritt till Dotterbolaget.

Styrelsen i Bolaget ska aga ratt att erbjuda ledande befattningshavare och &vriga
nyckelpersoner, som ar eller blir anstallda i Bolaget eller dess dotterbolag, att mot
marknadsmassigt vederlag férvarva teckningsoptionerna fran Dotterbolaget pa de villkor
som framgar av styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for tilldelning och godkannande
av oOverlatelse av teckningsoptioner (se punkt B nedan). Ratt att teckna
teckningsoptionerna tillkommer Dotterbolaget med ratt och skyldighet fér Dotterbolaget
att Overlata teckningsoptionerna till deltagarna i Incitamentsprogrammet enligt ovan.

Den maximala utspadningseffekten av Incitamentsprogrammet beraknas uppga till hdgst
cirka 3 procent av det totala antalet aktier och roster i Bolaget, forutsatt att full teckning
och fullt utnyttjande av samtliga teckningsoptioner sker.

En redogodrelse for ovriga incitamentsprogram, styrelsens beredning av forslaget,
beraknade kostnader for Incitamentsprogrammet samt Incitamentsprogrammets effekter

pa viktiga nyckeltal framgéar av Bilaga A. /
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A. Beslut om emission av teckningsoptioner till Dotterbolaget

Styrelsen foreslar att bolagsstdmman beslutar att ge ut hogst 1000 000
teckningsoptioner enligt foljande villkor:

1. Teckningsratt och tilldelning

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, uteslutande tillkomma det av Bolaget helagda Dotterbolaget.
Overteckning kan inte ske. Dotterbolaget ska mot marknadsmassigt vederlag
och efter beslut i Bolagets styrelse Gverlata teckningsoptionerna till deltagarna i
Incitamentsprogrammet enligt de principer som framgér av punkt B nedan.

Skalet till avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt ar att Bolaget 6nskar framja
Bolagets langsiktiga intressen genom att ge ledande befattningshavare och
nyckelpersoner en mgjlighet att forvarva aktier i Bolaget vilket forvantas oka
engagemanget hos dem och ge en positiv véardeutveckling i Bolaget som
deltagarna darmed kan bli delaktiga i.

2. Emissionskurs
Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt.
3. Tid for teckning

Teckningsoptionerna ska tecknas genom teckning pa teckningslista senast den
15 maj 2020. Styrelsen far forlanga teckningstiden.

4. Tid for utnyttjande av teckningsoptioner

Teckning av aktier med stéd av teckningsoptionerna ska ske i enlighet med
villkoren fér teckningsoptionerna fran och med den 1 juni 2023 till och med den
30 september 2023.

5. Teckningskurs

Varje teckningsoption ger innehavaren réatt att teckna en (1) aktie i Bolaget till en
teckningskurs uppgéaende till 20 kronor.

6. Okning av aktiekapitalet

Okningen av Bolagets aktiekapital kan vid fullt utnyttiande av
teckningsoptionerna uppga till hogst 100 000 kronor (férutsatt nuvarande
kvotvarde och att ingen omrakning skett enligt Bilaga B).

7. Utdelning

Aktie som tillkommit pa grund av nyteckning medfor ratt till vinstutdelning forsta
gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att
nyteckningen har registrerats hos Bolagsverket och aktierna inforts i aktieboken
hos Euroclear Sweden AB. .
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Ovriga villkor fér teckningsoptionerna

For teckningsoptionerna ska i dvrigt galla de villkor som framgar av Bilaga B.

Bemyndigande

Verkstéllande direktoren, eller den styrelsen utser, ska bemyndigas att vidta de
smarre andringar i beslutet som kan komma att krdvas for registrering hos
Bolagsverket respektive Euroclear Sweden AB, i det fall styrelsen beslutar att
teckningsoptionerna ska registreras hos Euroclear Sweden AB.
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B. Beslut om principer for tilldelning och godkdnnande av overlatelse av
teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar om att godkanna att Dotterbolaget far
Overlata hégst 1 000 000 teckningsoptioner i Bolaget av serie 2020/2023 till ledande
befattningshavare och 0vriga nyckelpersoner, eller pa annat satt forfoga Over
teckningsoptionerna for att sakerstalla atagandena i anledning av Incitamentsprogram
2020/2023.

Styrelsen i Bolaget ska &aga ratt att besluta om tilldelning och Overlatelse av
teckningsoptioner i enlighet med féljande riktlinjer. Ledande befattningshavare och
ovriga nyckelpersoner kommer, inom ramen for Incitamentsprogrammet, att erbjudas att
forvarva teckningsoptioner indelat i tre olika kategorier:

e Bolagets verkstdllande direktér erbjuds att forvarva hogst 350 000
teckningsoptioner;

e Bolagets CFO erbjuds att forvarva hdgst 250 000 teckningsoptioner;

¢ Bolagets COO erbjuda att férvarva hégst 250 000 teckningsoptioner; och

e 150 000 teckningsoptioner reserveras for Overlatelse till eventuella
nyrekryteringar i koncernledningen.

Deltagarna kan vélja att anmala sig for ett lagre antal teckningsoptioner @n vad som
anges ovan.

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske under tiden fran och med den 8 maj
till och med den 15 maj 2020. Styrelsen i Bolaget ska emellertid aga ratt att forlanga
tiden for anmalan om forvarv samt att ange en motsvarande anmalningsperiod for nya
medarbetare vars forvarv sker efter den initiala anmalningsperiodens utgang.

Teckningsoptionerna ska dverlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris som faststalls
utifrdn ett berdknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tilldmpning av Black &
Scholes-optionsvarderingsmodell. For forvarv som sker av nya medarbetare efter den
initiala anmalningsperiodens utgang ska nytt marknadspris faststallas pa motsvarande
satt. Optionsvarderingen ska utforas av en oberoende expert.

Overlatelsen av teckningsoptionerna till deltagarna i Incitamentsprogrammet ar villkorad
av att dessa ingar av Bolaget eller Dotterbolaget upprattat hembudsavtal.

Eventuella teckningsoptioner som inte dverlatits enligt ovan eller som har aterkopts ska
reserveras for framtida rekryteringar av personer i koncernledningen till och med slutet
av arsstamman 2021 varvid angivna riktlinjer for tilldelning ska &ga tillampning.

Teckningsoptioner som inte har Overlatits fore slutet av arsstimman 2021 ska

makuleras.
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Majoritetskrav

Beslut enligt punkt A och B ovan ska fattas som ett beslut och ar saledes villkorade av
varandra. For giltigt beslut enligt detta forslag kravs bitradde av aktiedgare med minst nio
tiondelar av saval de angivna rosterna som de aktier som ar foretrddda vid stamman.

Stocksund i mars 2020
HANZA Holding AB (publ)
Styrelsen

o



Bilaga A
Beredning av styrelsens forslag till inférande av Incitamentsprogram 2020/2023
Beredning

Forslaget har beretts av ersattningsutskottet och styrelsen efter inhamtande av
synpunkter fran stérre aktiedgare. Externa radgivare har anlitats i samband med
utformningen av Incitamentsporgrammet. De riktlinjer fér ersattning till ledande
befattningshavare som antogs vid arsstdmman den 7 maj 2019 har beaktats, liksom
Svensk kod for bolagsstyrning och Aktiemarknadsnamndens uttalanden om god sed pa
aktiemarknaden vid utformningen av Incitamentsprogrammet.

Vardering m.m.

Teckningsoptionerna ska forvarvas till ett beraknat marknadsvarde. Varderingen av
teckningsoptionerna ska baseras pa berdkning enligt Black & Scholes
optionsvarderingsmodell och utféras av en oberoende expert.

Kostnader och paverkan pa nyckeltal

Mot bakgrund av att teckningsoptionerna ska férvarvas till marknadsvarde bedéms inte
Incitamentsprogrammet medféra nagra kostnader fér Bolaget i form av sociala avgifter
eller liknande.

Bolagets kostnader for att uppratta och administrera Incitamentsprogrammet férvantas
ha marginell inverkan pa koncernens nyckeltal.

Ovriga utestaende aktierelaterade incitamentsprogram

Bolaget har inga andra utestdende aktierelaterade incitamentsprogram.
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Bilaga B

VILLKOR FOR TECKNINGSOPTIONER 2020/2023 | HANZA HOLDING AB (PUBL)

1.

DEFINITIONER

| dessa villkor ska féljande bendmningar ha den innebdrd som anges nedan:
"Aktie” eller "Aktier” betyder aktie eller aktier i Bolaget.

”Aktiebolagslagen” betyder aktiebolagslagen (2005:551).

"Avstamningsbolag” betyder aktiebolag vars bolagsordning innehaller
forbehall om att Bolagets aktier ska vara registrerade i ett avstamningsregister
enligt lagen (1998:1479) om kontoféring av finansiella instrument
(avstamningsforbehall).

"Bankdag” betyder dag som inte &r I6rdag, sondag eller annan allmén helgdag
eller som betraffande betalning av skuldebrev inte &r likstalld med allman
helgdag i Sverige.

"Bolaget’ betyder HANZA Holding AB (publ), org. nr. 556748-8399.

"Euroclear” avser Euroclear Sweden AB eller annan central
vardepappersforvaltare enligt lagen (1998:1479) om kontoféring av finansiella
instrument.

"Kontoférande institut’ betyder bank eller annan som, for det fall Bolaget ar
ett Avstamningsbolag, medgetts ratt att vara kontoférande institut enligt lagen
(1998:1479) om kontoféring av finansiella instrument och hos vilken
Optionsinnehavare 6ppnat konto avseende Teckningsoptioner.

"Marknadsnotering” betyder upptagande av aktie i Bolaget till handel pa
reglerad marknad eller nagon annan organiserad marknadsplats.

"Optionsinnehavare” avser innehavare av Teckningsoption.

"Teckning” betyder nyteckning av Aktier i Bolaget, i enlighet med 14 kap.
Aktiebolagslagen i enlighet med nedanstaende villkor.

"Teckningskurs” betyder den kurs till viken Teckning av nya Aktier med
utnyttiande av Teckningsoption kan ske.

"Teckningsoption” betyder ratt att teckna nya Aktier i Bolaget mot betalning i
pengar enligt dessa villkor.

TECKNINGSOPTIONER

Antalet Teckningsoptioner uppgar till hégst 1 000 000 stycken.

Bolaget ska, savida det inte &r ett Avstamningsbolag samt valt att &ven ansluta
Teckningsoptionerna till VPC-systemet (varvid punkt 3 nedan ska tillampas),
utfarda Teckningsoptionsbevis stéllda till viss man eller order. Bolaget
verkstéller pa begéran av Optionsinnehavare Teckning av nya aktier i utbyte
mot Teckningsoptionsbevis avseende Teckningsoptionerna.

AVSTAMNINGSREGISTER OCH KONTOFORANDE INSTITUT

Om Bolaget &r ett Avstamningsbolag och Bolaget valjer att ansluta
Teckningsoptionerna  till  VPC-systemet ska  Euroclear  registrera
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Teckningsoptionerna i ett avstdmningsregister enligt lagen (1998:1479) om
kontoféring av finansiella instrument, varvid inga Teckningsoptionsbevis
kommer att utges. Teckningsoptionerna ska registreras fér Optionsinnehavares
rakning pa konto i Bolagets avstdmningsregister.

Vad avser registreringar pa avstamningskonton till folid av atgarder enligt
stycket ovan samt punkterna 4-6 nedan, forbinder sig Bolaget att, i tillampliga
fall, fore den dag Bolaget blir Avstamningsbolag anlita Kontoférande institut
som ansvarig darfor. Registreringar avseende Teckningsoptionerna till foljd av
atgarder enligt punkterna 4 och 6 nedan ska ombesérjas av Kontoforande
institut. Ovriga registreringsatgarder som avser kontot kan féretas av det
Kontoférande institutet eller annat kontoférande institut.

TECKNING

Optionsinnehavare har ratt att under tiden fran och med 1 juni 2023 till och med
den 30 september 2023, eller den tidigare dag som foljer av punkt 6 nedan, for
varje Teckningsoption pakalla Teckning av en (1) ny Aktie i Bolaget till en
Teckningskurs per Aktie uppgaende till 20 kronor. Teckningskursen far inte
understiga kvotvardet for Bolagets aktier.

Omrakning av Teckningskursen, liksom det antal nya Aktier som varje
Teckningsoption beréttigar till Teckning av, kan &ga rum i de fall som framgar
av punkt6 nedan. Teckningskursen far dock aldrig understiga Aktiens
kvotvarde.

Anmalan om Teckning sker genom skriftlig anmalan till Bolaget, eller, for det fall
Bolaget &r ett Avstamningsbolag och Bolaget valt att ansluta
Teckningsoptionerna till VPC-systemet, till Kontoférande institut anvisat av
Bolaget, varvid Optionsinnehavaren, pa faststalld och av Bolaget eller
Kontofdrande institut tilhandahallen anmalningssedel, ska ange det antal Aktier
som Onskas tecknas. Vederbérligen ifylld och undertecknad anméiningssedel
ska tillstéllas Bolaget eller Kontoférande institut pa den adress som anges i
anmalningssedeln s& att den kommer Bolaget eller Kontoférande institut till
handa inom den period Teckning enligt forsta stycket ovan far pakallas.
Optionsinnehavaren ska samtidigt, i forekommande fall, till Bolaget eller
Kontoférande institut dverldamna Teckningsoptionsbevis representerande det
antal Teckningsoptioner som &nskas utnyttias. Anmélan om Teckning ar
bindande och kan inte aterkallas.

Teckning kan vid alla tillféllen endast ske av det hela antal Aktier som samtliga
de Teckningsoptioner som Optionsinnehavare innehar beréttigar till och som
denne onskar utnyttja.

Har Bolaget eller Kontoforande institut inte mottagit Optionsinnehavarens
skriftliga anmalan om Teckning inom den tid som anges i forsta stycket ovan,
upphor réatten till Teckning.

Betalning fér tecknade Aktier ska erldggas inom fem Bankdagar efter det att
anmalan om Teckning ingivits till Bolaget, eller, for det fall Bolaget ar ett
Avstamningsbolag, till Kontoférande institut anvisat av Bolaget, till ett av
Bolaget eller av Kontoférande institut angivet bankkonto.

Efter Teckning verkstélls tilldelning av Aktier genom att de nya Aktierna upptas
som interimsaktier i Bolagets aktiebok. For det fall Bolaget ar ett
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6.1

Avstamningsbolag upptas de nya Aktierna som interimsaktier i den av
Euroclear forda aktieboken, och pa Optionsinnehavarens konto i Bolagets
avstamningsregister. Sedan registrering skett hos Bolagsverket blir
registreringen av de nya Aktierna i aktieboken, eller i féorekommande fall pa
Optionsinnehavarens konto i Bolagets avstamningsregister, slutgiltig. Som
framgar av punkt 6 nedan kan tidpunkten for sadan slutgiltig registrering i vissa
fall komma att senareléaggas.

UTDELNING PA NY AKTIE

Aktie, som utgivits efter Teckning, medfér ratt till vinstutdelning forsta gangen
pa den avstamningsdag for utdelning, som infaller narmast efter det att de nya
Aktierna registrerats hos Bolagsverket och inforts i den av Euroclear forda
aktieboken.

OMRAKNING | VISSA FALL

Om Bolaget, innan Teckningsoptionerna har utnyttjats, vidtar vissa nedan
uppréknade atgarder ska féljande galla betraffande omrakning:

Fondemission

Genomfér Bolaget en fondemission, ska Teckning, dar anmalan om Teckning
gors pa sadan tid att den inte kan verkstéllas senast pa tionde kalenderdagen
fore bolagsstamma som beslutar om fondemissionen, verkstallas forst sedan
stdmman beslutat om denna. Aktier som tillkommit pa grund av Teckning
verkstalld efter emissionsbeslutet upptas interimistiskt i aktieboken vilket
innebadr att de inte har ratt att delta i emissionen. Om Bolaget ar ett
Avstamningsbolag galler pa motsvarande satt att de nya Aktierna registreras
interimistiskt pa avstdmningskonto, vilket innebar att de inte har ratt att delta i
emissionen. Slutlig registrering pa avstdmningskonto sker forst efter
avstamningsdagen fér emissionen.

Vid Teckning som verkstalls efter beslutet om fondemission tillampas en
omraknad Teckningskurs liksom ett omraknat antal Aktier som varje
Teckningsoption ger ratt att teckna. Omrakningen utférs av Bolaget, genom
styrelsen, enligt féljande formler:

féregaende Teckningskurs x antalet Aktier fére
omréknad _ fondemissionen

Teckningskurs
antalet Aktier efter fondemissionen

féregaende antal Aktier som varje
Teckningsoption gav rétt till x antalet Aktier efter

omréaknat antal Aktier

som varje _ 7"
Teckningsoption fondemissionen
berattigar till antalet Aktier fore fondemissionen
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6.2

6.3

Den enligt ovan omraknade Teckningskursen och det omraknade antal Aktier
som varje Teckningsoption ger ratt att teckna faststélls av Bolaget, genom
styrelsen, snarast mojligt efter bolagsstdmmans beslut om fondemission, men
tilampas dar Bolaget ar ett Avstdmningsbolag forst efter avstdmningsdagen for
emissionen.

Sammanliggning eller uppdelning av Aktier

Genomfor Bolaget en sammanléggning eller uppdelning (split) av Aktierna, ska
punkt 6.1 ovan dga motsvarande tilldampning, varvid, for det fall Bolaget ar ett
Avstamningsbolag, som avstdamningsdag ska anses den dag da
sammanlaggning respektive uppdelning, pa Bolagets begéran, sker hos
Euroclear.

Nyemission

Genomfor Bolaget en nyemission enligt 13 kap. Aktiebolagslagen, med
foretradesratt for aktiedgarna att teckna nya Aktier mot kontant betalning eller
betalning genom kvittning, ska foljande gélla betraffande ratten till deltagande |
emissionen foér Aktie som tillkommit pa grund av Teckning:

1.  Beslutas emissionen av styrelsen under forutsattning av bolagsstammans
godkannande eller med std av bolagsstdmmans bemyndigande, ska i
beslutet om emissionen anges den senaste dag d& Teckning ska vara
verkstalld for att Aktie, som tillkommit genom Teckning, ska medféra ratt
att delta i emissionen.

2. Beslutas emissionen av bolagsstdmman, ska Teckning, som pékallas pa
sadan tid att Teckning inte kan verkstdllas senast pa tionde
kalenderdagen fére den bolagsstdmma som beslutar om emissionen,
verkstallas forst sedan Bolaget verkstallt omrédkning enligt denna
punkt 6.3. Aktier, som tillkommit pa grund av sadan Teckning, upptas
interimistiskt i aktieboken vilket innebar att de inte har ratt att delta i
emissionen. Om Bolaget &r ett Avstamningsbolag géller pa motsvarande
sitt att de nya Aktierna registreras interimistiskt pa avstémningskonto,
vilket innebéar att de inte har ratt att deltaga i emissionen.

Vid Teckning som verkstalls pa sadan tid att ratt till deltagande i nyemissionen
inte uppkommer tillAmpas en omraknad Teckningskurs och ett omréknat antal
Aktier som beldper pa varje Teckningsoption. Omrakningen utfors av Bolaget,
genom styrelsen, enligt féljande formler:

féregaende Teckningskurs x Aktiens

genomshnittliga marknadskurs under den i

emissionsbeslutet faststéllda teckningstiden
omréknad _  (Aktiens genomsnittskurs)

Teckningskurs
Aktiens genomsnittskurs 6kad med det pa

grundval dérav framréknade teoretiska vérdet pa
teckningsrétten

omréknat antal Aktier féregaende antal Aktier, som varje




som varje Teckningsoption beréttigar till x (aktiens

Teckningsoption genomsnittskurs 6kad med det pa grundval dérav
beréttigar till framréknade teoretiska vérdet pa
teckningsrétten)

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs ska vid Marknadsnotering anses motsvara
genomsnittet av det for varje handelsdag under teckningstiden framraknade
medeltalet av den under dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen for
Aktien enligt marknadsplatsens officiella kurslista eller annan aktuell
marknadsnotering. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stéllet den som
slutkurs noterade kopkursen inga i berakningen. Dag utan notering av vare sig
betalkurs eller kdpkurs ska inte inga i berakningen.

Det teoretiska vardet pa teckningsréatten framraknas enligt foljande formel:

det antal nya Aktier som hégst kan komma att
utges enligt emissionsbeslutet x (Aktiens
genomsnittskurs - teckningskursen fér den nya

teckningsréttens virde = )
Aktien)

antalet Aktier fére emissionsbeslutet

Uppstar héarvid ett negativt varde, ska det teoretiska vérdet pa teckningsratten
bestdmmas till noll.

Vid berékning enligt ovanstaende formel ska bortses fran aktier som innehas av
Bolaget.

Den enligt ovan omraknade Teckningskursen och omrdknat antal Aktier
faststélls av Bolaget, genom styrelsen, tvd Bankdagar efter teckningstidens
utgang och ska tillampas vid Teckning som verkstalls darefter.

Om Bolagets Aktier inte ar féremal fér Marknadsnotering, ska omraknad
Teckningskurs och omréknat antal Aktier faststéllas i enlighet med i denna
punkt 6.3 angivna principer. Omrékningen ska utféras av Bolaget, genom
styrelsen, och ska géras med utgangspunkten att vardet av Teckningsoptionen
ska forbli oférandrat.

Under tiden till dess att omréknad Teckningskurs och omraknat antal Aktier
faststéllts, verkstalls Teckning endast preliminart, varvid helt antal Aktier som
varje Teckningsoption fére omrakning beréattigar till Teckning av, upptas
interimistiskt i aktieboken, eller fér det fall Bolaget &r ett Avstamningsbolag, pa
avstamningskonto. Dessutom noteras sarskilt att varje Teckningsoption efter
omrakning kan beréttiga till ytterligare Aktier. Slutlig registrering i aktieboken,
eller for det fall Bolaget &r ett Avstamningsbolag, pa avstdmningskontot, sker
sedan den omréknade Teckningskursen faststallts.



6.4

Emission enligt 14 kap. eller 15 kap. Aktiebolagslagen

Genomfor Bolaget — med féretradesratt for aktiedgarna och mot kontant
betalning eller betalning genom kvittning — en emission enligt 14 kap. eller
15 kap. Aktiebolagslagen ska, betraffande ratten till deltagande i emissionen for
Aktie som utgivits vid teckning med utnyttjande av Teckningsoption
bestammelserna i punkt 6.3 forsta stycket 1 och 2 ovan @ga motsvarande
tillampning.

Vid Teckning som verkstélls pa sadan tid att ratt till deltagande i emissionen
inte uppkommer tillampas en omraknad Teckningskurs och ett omraknat antal
Aktier som beldper pa varje Teckningsoption. Omrakningen utférs av Bolaget,
genom styrelsen, enligt féljande formler:

féregaende Teckningskurs x Aktiens
genomsnittliga marknadskurs under den i
emissionsbeslutet faststéllda teckningstiden

omréknad _ > _
Teckningskurs = (Aktiens genomsnittskurs)
Aktiens genomsnittskurs 6kad med
teckningsréttens vérde
) ' féregaende antal Aktier, som varje
omréknat antal Aktier Teckningsoption beriéttigar till x (aktiens
som varjé _ genomsnittskurs 6kad med teckningsréttens
Teckningsoption vérde)
beréttigar till

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs beréknas i enlighet med vad i punkt 6.3 ovan angivits.

Teckningsrattens varde ska vid Marknadsnotering anses motsvara
genomsnittet av det for varje handelsdag under teckningstiden framraknade
medeltalet av den under dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen for
teckningsratten enligt marknadsplatsens officiella kurslista eller annan aktuell
marknadsnotering. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stéllet den som
slutkurs noterade kdpkursen ingé i berékningen. Dag utan notering av vare sig
betalkurs eller kopkurs ska inte inga i berakningen.

Den enligt ovan omréknade Teckningskursen och omréknat antal Aktier
faststdlls av Bolaget, genom styrelsen, tvd Bankdagar efter teckningstidens
utgang och ska tillampas vid Teckning som verkstélls darefter.

Om Bolagets Aktier eller teckningsrétter inte ar foremal fér Marknadsnotering,
ska omraknad Teckningskurs och omraknat antal Aktier faststéllas i enlighet
med i denna punkt 6.4 angivna principer. Omrakningen ska utféras av Bolaget,
genom styrelsen, och ska goéras med utgangspunkten att vardet av
Teckningsoptionen ska forbli oféréndrat.
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6.5

Vid Teckning som verkstalls under tiden till dess att omraknad Teckningskurs
och omraknat antal Aktier faststéllts, ska bestdmmelserna i punkt 6.3 sista
stycket ovan aga motsvarande tillampning.

Erbjudande till aktieagarna

Skulle Bolaget i andra fall &n som avses i punkterna 6.1-6.4 ovan lamna
erbjudande till aktiedgarna att, med foretradesratt enligt principerna i 13 kap.
1 § Aktiebolagslagen, av Bolaget forvarva vardepapper eller rattighet av nagot
slag eller besluta att, enligt ovan namnda principer, till aktiedgarna utdela
sadana vardepapper eller rattigheter utan vederlag ska vid teckning av aktier
som pékallas pa sadan tid att darigenom erhallen aktie inte medfér ratt for
Optionsinnehavaren till deltagande i erbjudandet tillampas en omraknad
Teckningskurs och ett omraknat antal Aktier. Omrakningen ska utféras av
Bolaget, genom styrelsen, enligt féljande formler:

féregadende Teckningskurs x Aktiens

genomsnittliga marknadskurs under den i

emissionsbeslutet faststéllda teckningstiden
omraknad _ (Aktiens genomsnittskurs)

Teckningskurs
Aktiens genomsnittskurs ékad med vérdet av

rétten till deltagande i erbjudandet (inképsréttens
vérde)

féregaende antal Aktier, som varje

omréknat antal Aktier ) i _., ; ,

som varje Teckningsoption beréttigar till x (aktiens
Teckningsoption = genomsnittskurs 6kad med inképsréttens vérde)
beréttigar till

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs beréknas i enlighet med vad i punkt 6.3 ovan angivits.

For det fall att aktiedgarna erhallit inkOpsratter och handel med dessa agt rum,
ska vardet av ratten till deltagande i erbjudandet anses motsvara inkdpsrattens
varde. Inkopsrattens varde ska harvid vid Marknadsnotering anses motsvara
genomsnittet av det for varje handelsdag under anmalningstiden framraknade
medeltalet av den under dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen for
inkopsratterna enligt marknadsplatsens officiella kurslista eller annan aktuell
marknadsnotering. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stallet den for
sadan dag som slutkurs noterade kopkursen ingd i berdkningen. Dag utan
notering av vare sig betalkurs eller képkurs ska inte ingd i berakningen.

For det fall aktieagarna inte erhallit inkdpsratter eller eljest sddan handel med
inkOpsratter som avses i foregaende stycke inte &gt rum, ska omrakning av
Teckningskursen och antal Aktier ske med tillampning sa langt som mdjligt av
de principer som anges ovan i denna punkt 6.5, varvid féljande ska gélla. Om
notering sker av de vardepapper eller rattigheter som erbjuds aktiedgarna, ska
vardet av ratten till deltagande i erbjudandet anses motsvara genomsnittet av



6.6

6.7

det for varje handelsdag under 25 handelsdagar fran och med férsta dag for
notering framraknade medeltalet av den under dagen noterade hdgsta och
lagsta betalkursen vid affarer i dessa vardepapper eller rattigheter vid
marknadsplatsen, i forekommande fall minskat med det vederlag som betalats
for dessa i samband med erbjudandet. | avsaknad av notering av betalkurs ska
i stallet den som slutkurs noterade kopkursen inga i berakningen. Dag utan
notering av vare sig betalkurs eller kdpkurs ska inte inga i berékningen. Vid
omrakning av Teckningskursen och antal Aktier enligt detta stycke, ska namnda
period om 25 handelsdagar anses motsvara den i erbjudandet faststallda
anmalningstiden enligt forsta stycket ovan i denna punkt6.5. Om sadan
notering inte sker ska vardet av ratten till deltagande i erbjudandet sa langt
mojligt faststallas med ledning av den marknadsvardesférandring avseende
Bolagets Aktier som kan bedémas ha uppkommit till féljd av erbjudandet.

Den enligt ovan omraknade Teckningskursen och omraknat antal Aktier
faststélls av Bolaget, genom styrelsen, snarast mojligt efter erbjudandetidens
utgang och ska tillampas vid Teckning som verkstalls darefter.

Vid Teckning som verkstalls under tiden till dess att omraknad Teckningskurs
och omraknat antal Aktier faststillts, ska bestdmmelserna i punkt 6.3 sista
stycket ovan aga motsvarande tillampning.

Foretradesratt for Optionsinnehavare vid emissioner

Genomfér Bolaget — med foretradesratt for aktieagarna — en nyemission enligt
13 kap., eller en emission enligt 14 kap. eller 15 kap. Aktiebolagslagen, far
Bolaget besluta att ge samtliga Optionsinnehavare samma foéretradesratt som
enligt beslutet tillkommer aktiedgarna. Darvid ska varje Optionsinnehavare,
oaktat att Teckning inte verkstallts, anses vara agare till det antal Aktier som
Optionsinnehavaren skulle ha erhdllit, om Teckning verkstallts efter den
Teckningskurs som géllde vid tidpunkten for emissionsbeslutet.

Skulle Bolaget besluta att till aktiedgarna rikta ett sddant erbjudande som avses
i punkt6.5. ovan, ska vad i féregdende stycke sagts &ga motsvarande
tillampning, dock att det antal Aktier som Optionsinnehavaren ska anses vara
agare till i sadant fall ska faststallas efter den Teckningskurs som gallde vid
tidpunkten for beslutet om erbjudandet.

Om Bolaget skulle besluta att ge Optionsinnehavarna foretradesréatt i enlighet
med bestdmmelserna i denna punkt6.6, ska nagon omrakning enligt
punkterna 6.3, 6.4 eller 6.5 ovan av Teckningskursen och det antal Aktier som
beldper pa varje Teckningsoption inte aga rum.

Kontant utdelning

Beslutas om kontant utdelning till aktiedgarna innebarande att dessa erhaller
utdelning som, tillsammans med Ovriga under samma rakenskapsar utbetalda
utdelningar, 6verstiger 15 procent av Aktiens genomsnittskurs under en period
om 25 handelsdagar narmast fore den dag da styrelsen for Bolaget offentliggor
sin avsikt att till bolagsstdamman lamna forslag om sadan utdelning, ska, vid
Teckning som pakallas pa sadan tid att darigenom erhallen Aktie inte medfor
ratt till erhallande av sadan utdelning, tillampas en omraknad Teckningskurs
och ett omraknat antal Aktier som varje Teckningsoption berattigar till.
Omrakningen ska baseras pa den del av den sammanlagda utdelningen som



dverstiger 15 procent av Aktiernas genomsnittskurs under ovan namnd period
("extraordinar utdelning”). Omrakningen utférs av Bolaget, genom styrelsen,
enligt féljande formler:

féregaende Teckningskurs x Aktiens

genomeshnittliga marknadskurs under en period

om 25 handelsdagar réknat fr.o.m. den dag da
omréaknad _  Aktien noteras utan rétt till extraordinér utdelning
Teckningskurs (Aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs 6kad med den
extraordinéra utdelning som utbetalas per Aktie

féregaende antal Aktier som varje

omréknat antal Aktier Teckningsoption beréttigar till x Aktiens

som varje — genomsnittskurs 6kad med den extraordinéra
Teckningsoption utdelningen som utbetalas per Aktie
beréttigar till

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs ska vid Marknadsnotering anses motsvara
genomsnittet av det for varje handelsdag under respektive period om
25 handelsdagar framraknade medeltalet av den under dagen noterade hogsta
och lagsta betalkursen for Aktien enligt marknadsplatsens officiella kurslista
eller annan aktuell marknadsnotering. | avsaknad av notering av betalkurs ska i
stallet den som slutkurs noterade kopkursen inga i berdkningen. Dag utan
notering av vare sig betalkurs eller kopkurs ska inte ingé i berékningen.

Den enligt ovan omréknade Teckningskursen och omréknat antal Aktier
faststélls av Bolaget, genom styrelsen, tva Bankdagar efter utgangen av ovan
angiven period om 25 handelsdagar och ska tillampas vid Teckning som
verkstalls darefter.

Om Bolagets Aktier inte ar féremal for Marknadsnotering och det beslutas om
kontant utdelning till aktiedgarna innebarande att dessa erhaller utdelning som,
tillsammans med andra under samma rakenskapsar utbetalda utdelningar,
dverstiger 100 procent av Bolagets resultat efter skatt for det rakenskapsaret
och 15 procent av Bolagets varde, ska, vid Teckning som pakallas vid sadan tid
att darigenom erhallen Aktie inte medfor réatt till erhallande av sadan utdelning,
tilAmpas en omraknad Teckningskurs och ett omréknat antal Aktier som varje
Teckningsoption berattigar till. Vid sadan omrakning ska Bolagets varde ersatta
aktiens genomsnittskurs i formeln. Omrékningen ska baseras pa den del av den
sammanlagda utdelningen som o&verstiger 15 procent av Bolagets varde och
ska utféras i enlighet med i denna punkt angivna principer av Bolaget, genom
styrelsen.

Vid Teckning som verkstalls under tiden till dess att omraknad Teckningskurs
och omraknat antal Aktier faststallts, ska bestdmmelserna i punkt 6.3 sista
stycket ovan aga motsvarande tillampning.

A



6.8

Minskning av aktiekapitalet med aterbetalning till aktiedgarna

Om Bolagets aktiekapital skulle minskas med aterbetalning till aktieagarna,
vilken minskning &r obligatorisk, tillampas en omréknad Teckningskurs och ett
omraknat antal Aktier som varje Teckningsoption beréttigar till vid Teckning
som verkstélls pa sadan tid att aktier som tillkommer genom Teckning inte ger
ratt delta i minskningen. Omrékningen utférs av Bolaget, genom styrelsen,
enligt féljande formler:

féregéende Teckningskurs x Aktiens

genomsnittliga marknadskurs under en tid av 25

handelsdagar réknat fr.o.m. den dag d& Aktierna
omréknad - hoteras utan rétt till aterbetalning (Aktiens
Teckningskurs genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs 6kad med det belopp
som &terbetalas per Aktie

féregaende antal Aktier som varje

omréknat antal Aktier Teckningsoption beriéttigar till x Aktiens
som varje = genomsnittskurs 6kad med det belopp som
Teckningsoption aterbetalas per Aktie

beréttigar till

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs beréknas i enlighet med vad i punkt 6.3 angivits.

Vid omrékning enligt ovan och dar minskningen sker genom inlésen av Aktier,
ska i stéllet for det faktiska belopp som aterbetalas per Aktie ett beréknat
aterbetalningsbelopp anvéndas enligt féljande:

det faktiska belopp som éaterbetalas per inlést
Aktie minskat med Aktiens genomsnittliga
marknadskurs under en period om 25
beréknat belopp per _ handelsdagar ndrmast fére den F!ag da Aktien
Aktie = noteras utan rétt till deltagande i minskningen
(Aktiens genomsnittskurs)

det antal Aktier i Bolaget som ligger till grund fér
inlésen av en Aktie minskat med talet 1

Aktiens genomsnittskurs beréknas i enlighet med vad som angivits i punkt 6.3
ovan.

Den enligt ovan omréknade Teckningskursen och omréaknat antal Aktier
faststélls av Bolaget, genom styrelsen, tva Bankdagar efter utgangen av den

A
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6.10

angivna perioden om 25 handelsdagar och ska tillampas vid Teckning som
verkstalls darefter.

Vid Teckning som verkstélls under tiden till dess att omraknad Teckningskurs
och omraknat antal Aktier faststillts, ska bestammelserna i punkt 6.3 sista
stycket ovan &ga motsvarande tillampning.

Om Bolagets aktiekapital skulle minskas genom inlésen av Aktier med
aterbetalning till aktiedgarna, vilken minskning inte &r obligatorisk, men dar,
enligt Bolagets beddmning, minskningen med hénsyn till dess tekniska
utformning och ekonomiska effekter ar att jamstélla med minskning som ar
obligatorisk, ska omrdkning av Teckningskursen och antal Aktier ske med
tillampning sa langt majligt av de principer som anges ovan i denna punkt 6.8.

Om Bolagets Aktier inte ar féremal for Marknadsnotering, ska omraknad
Teckningskurs och omréknat antal Aktier faststllas i enlighet med i denna
punkt 6.8 angivna principer. Omrékningen ska utféras av Bolaget, genom
styrelsen, och ska gdras med utgangspunkten att vardet av Teckningsoptionen
ska forbli oféréandrat.

Likvidation

Beslutas att Bolaget ska tréda i likvidation enligt 25 kap. Aktiebolagslagen far,
oavsett likvidationsgrunden, Teckning darefter inte pakallas. Rétten att pakalla
Teckning upphdr i och med likvidationsbeslutet, oavsett att detta inte ma ha
vunnit laga kraft.

Senast tvd manader innan bolagsstamman tar stallning till fraga om Bolaget
ska trada i frivillig likvidation enligt 25 kap. 1 § Aktiebolagslagen, ska kanda
Optionsinnehavare genom skriftligt meddelande enligt punkt9 nedan
underrattas om den avsedda likvidationen. | meddelandet ska erinras om att
Teckning inte far pakallas, sedan bolagsstamman fattat beslut om likvidation.

Skulle Bolaget 1amna meddelande om avsedd likvidation enligt ovan, ska
Optionsinnehavare — oavsett vad som i punkt 4 ovan ségs om tidigaste tidpunkt
for pakallande av Teckning — &ga rétt att pakalla Teckning fran den dag da
meddelandet |amnats, forutsatt att Teckning kan verkstallas senast pa tionde
kalenderdagen foére den bolagsstdamma vid vilkken fragan om Bolagets
likvidation ska behandlas.

Fusionsplan enligt 23 kap. 15 § Aktiebolagslagen

Skulle bolagsstamman godkanna fusionsplan enligt 23 kap. 15§
Aktiebolagslagen, varigenom Bolaget ska uppga i annat bolag, far Teckning
inte darefter pakallas.

Senast tva manader innan Bolaget tar slutlig stallning till fraga om fusion enligt
ovan, ska kanda Optionsinnehavare genom skriftligt meddelande enligt punkt 9
nedan underrattas om fusionsavsikten. | meddelandet ska en redogorelse
lamnas for det huvudsakliga innehéllet i den avsedda fusionsplanen samt ska
Optionsinnehavarna erinras om att Teckning inte far pakallas, sedan slutligt
beslut fattats om fusion i enlighet med vad som angivits i férsta stycket ovan.

Skulle Bolaget lamna meddelande om avsedd fusion enligt ovan, ska
Optionsinnehavare — oavsett vad som i punkt 4 ovan ségs om tidigaste tidpunkt
for pakallande av Teckning — &ga rétt att pakalla Teckning fran den dag da

N
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meddelandet lamnats om fusionsavsikten, férutsatt att Teckning som kan
verkstallas senast pa tionde kalenderdagen fére den bolagsstdmma vid vilken
fusionsplanen, varigenom Bolaget ska uppga i annat bolag, ska godkannas.

Fusionsplan enligt 23 kap. 28 § Aktiebolagslagen

Upprattar Bolagets styrelse en fusionsplan enligt 23 kap. 28 § Aktiebolagslagen
ska foljande galla.

Ager ett svenskt aktiebolag samtliga aktier i Bolaget och offentliggér Bolagets
styrelse sin avsikt att uppratta en fusionsplan enligt i foregdende stycke angivet
lagrum, ska Bolaget for det fall att sista dag fér Teckning enligt punkt 4 ovan
infaller efter sadant offentliggérande, faststalla en ny sista dag for pakallande
av Teckning ("slutdagen”). Slutdagen ska infalla inom 60 dagar fran
offentliggérandet.

Om offentliggérande sker i enlighet med vad som anges ovan, ska
Optionsinnehavare — oavsett vad som i punkt 4 ovan sags om tidigaste tidpunkt
for pakallande av Teckning — &ga ratt att pakalla Teckning fram till slutdagen.
Bolaget ska senast fyra veckor fére slutdagen genom meddelande enligt punkt
9 nedan erinra Optionsinnehavarna om denna ratt samt att Teckning inte far
pakallas efter slutdagen.

Inlésen av minoritetsaktier

Blir Bolagets aktier foremal for tvangsinlésen enligt 22 kap. Aktiebolagslagen
ska féljande galla.

Ager en aktiedgare ("majoritetsaktiedgaren”) ensam eller tillsammans med
dotterféretag aktier representerande sa stor andel av samtliga aktier i Bolaget
att majoritetsagaren, enligt vid var tid géllande lagstiftning, &ger pékalla
tvangsinlosen av aterstdende aktier och offentliggdér majoritetsdgaren sin avsikt
att pakalla sadan tvangsinlosen, ska vad som anges i 22 kap. Aktiebolagslagen
galla.

Delning enligt 24 kap. 1 § andra stycket 1 Aktiebolagslagen

Om bolagsstdmman skulle besluta om delning enligt 24 kap. 1 § andra
stycket 1 Aktiebolagslagen, genom att godkadnna delningsplan, varigenom
samtliga Bolagets tillgangar och skulder 6vertas av ett eller flera andra bolag
och Bolaget darvid uppléses utan likvidation, far anmalan om Teckning inte ske
darefter.

Senast tva manader innan Bolaget tar slutlig stallning till fraga om delning enligt
ovan, ska Optionsinnehavarna genom skriftligt meddelande underrattas om den
avsedda delningen. | meddelandet ska en redogorelse lamnas for det
huvudsakliga innehallet i den avsedda delningsplanen samt ska
Optionsinnehavarna erinras om att anmélan om Teckning inte far ske, sedan
slutligt beslut fattats om delning eller sedan delningsplanen undertecknats av
aktiedgarna.

Om Bolaget lamnar meddelande om avsedd delning enligt ovan, ska
Optionsinnehavaren, oavsett vad som i punkt 4 ovan sags om tidigaste tidpunkt
for Teckning, &ga ratt att pakalla Teckning fran den dag d& meddelandet
lamnats, forutsatt att Teckning kan verkstéllas senast pa tionde kalenderdagen



6.14

fore den bolagsstamma vid vilken delningsplanen ska godkénnas respektive
den dag déa aktiedgarna ska underteckna delningsplanen.

Delning enligt 24 kap. 1 § andra stycket 2 Aktiebolagslagen

Genomfor Bolaget en s.k. partiell delning enligt 24 kap. 1§ andra stycket 2
Aktiebolagslagen, genom vilken en del av Bolagets tillgangar och skulder
dvertas av ett eller flera andra bolag utan att Bolaget uppléses, ska en
omraknad Teckningskurs och omraknat antal Aktier tillampas. Omrakningen
utférs av Bolaget, genom styrelsen, enligt foljande formler:

féregaende Teckningskurs x Aktiens

genomsnittliga marknadskurs under en tid av 25

handelsdagar réknat fr.o.m. den dag da Aktierna
omréknad _ noteras utan rétt till del av delningsvederlag
Teckningskurs (Aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs 6kad med det
delningsvederlag som utbetalas per Aktie

féregaende antal Aktier som varje

omréknat antal Aktier Teckningsoption beréttigar till x Aktiens

som varje _ genomsnittskurs 6kad med det delningsvederlag
Teckningsoption som utbetalas per Aktie

beréttigar till

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs beréknas i enlighet med vad som angivits i punkt 6.3
ovan.

For det fall delningsvederlaget utgér i form av aktier eller andra vardepapper
som ar foremal for Marknadsnotering ska vardet av det delningsvederlag som
utges per aktie anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under
ovan angiven period om 25 handelsdagar framraknade medeltalet av den
under dagen noterade hégsta och l&gsta betalkursen fér Aktien vid sadan
marknadsplats. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stéllet den som
slutkurs noterade kopkursen ingé i berakningen.

For det fall delningsvederlag utgar i form av aktier eller andra vardepapper som
inte ar foremal for Marknadsnotering ska vardet av delningsvederlaget, sa langt
mojligt, faststéllas med ledning av den marknadsvardesféréndring avseende
Bolagets aktier som kan bedémas ha uppkommit till folid av att
delningsvederlaget utgivits.

Den enligt ovan omréknade Teckningskursen och omréknat antal Aktier
faststalls av Bolaget, genom styrelsen, tva Bankdagar efter utgangen av ovan
angiven period om 25 handelsdagar och ska tillampas vid Teckning som
verkstalls darefter.

Om Bolagets Aktier inte ar foremal fér Marknadsnotering, ska omraknad
Teckningskurs och omréknat antal Aktier faststéllas i enlighet med i denna
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punkt angivna principer. Omrakningen ska utféras av Bolaget, genom styrelsen,
och ska géras med utgangspunkten att vardet av Teckningsoptionen ska forbli
ofdrandrat.

Vid Teckning som verkstalls under tiden till dess att omréknad Teckningskurs
och omraknat antal Aktier faststallts, ska bestammelserna i punkt 6.3 sista
stycket ovan aga motsvarande tillampning.

Innehavarna ska inte kunna gora géllande nagon ratt enligt dessa villkor
gentemot det eller de bolag som vid partiell delning 6vertar tillgangar och
skulder fran Bolaget.

Aterintrade av teckningsratt

Oavsett vad under punkterna 6.9 till 6.14 ovan sagts om att Teckning inte far
pakallas efter beslut om likvidation, godkannande av fusionsplan eller
delningsplan eller utgangen av ny slutdag vid fusion, eller delning, ska ratten att
pakalla Teckning ater intrada for det fall att likvidationen upphdr respektive
fusionen eller delningen inte genomférs.

Ratt att justera vid oskaligt resultat

Genomfor Bolaget atgérd som avses i denna punkt 6 och skulle, enligt Bolagets
beddmning, tilldAmpning av harfor avsedd omréakningsformel, med héansyn till
atgardens tekniska utformning eller av annat skal, inte kunna ske eller leda till
att den ekonomiska kompensation som Optionsinnehavare erhaller i
forhallande till aktiedgarna inte ar skalig, ska Bolagets styrelse genomféra
omrakningen av Teckningskursen och antalet Aktier p& satt Bolaget finner
andamalsenligt i syfte att omrakningen av Teckningskursen och antalet Aktier
leder till ett skaligt resultat. Omréakningen ska ha som utgéngspunkt att vardet
av Teckningsoptionerna ska lamnas oférandrat.

Avrundning m.m.

Vid omrékning enligt ovan ska Teckningskurs avrundas till helt ére, varvid ett
halvt 6re ska avrundas uppat, samt antalet Aktier avrundas till tvd decimaler.
For den handelse behov uppkommer att omrakna valuta fran utlandsk valuta till
svenska kronor eller fran svenska kronor till utlandsk valuta ska styrelsen, med
beaktande av géllande valutakurs, faststélla omréakningskursen.

Konkurs

For den handelse Bolaget skulle férséttas i konkurs, far Teckning inte darefter
pakallas. Om emellertid konkursbeslutet hdvs av hogre ratt, far Teckning
aterigen pakallas.

SARSKILT ATAGANDE AV BOLAGET

Bolaget férbinder sig att inte vidta nagon i punkt 6 ovan angiven atgard som
skulle medféra en omrakning av Teckningskursen till ett belopp understigande
Aktiernas kvotvarde.

FORVALTARE

Foér Teckningsoptioner som &r forvaltarregistrerade enligt lagen om kontof6ring
av finansiella instrument (1998:1479) ska vid tillampningen av dessa villkor
férvaltaren betraktas som Optionsinnehavare.



10.

11.

12.

13.

MEDDELANDEN

Meddelanden  rérande  Teckningsoptionerna  ska ftillstdllas  varje
Optionsinnehavare och annan rattighetshavare som skriftligen har meddelat sin
postadress till Bolaget, eller, for det fall Bolaget ar ett Avstdmningsbolag samt
valt att &dven ansluta Teckningsoptionerna till VPC-systemet, varje
Optionsinnehavare och annan réttighetsinnehavare som &r antecknad pa konto
i Bolagets avstdmningsregister.

ANDRING AV VILLKOR

Bolaget &ger besluta om &andring av dessa villkor i den man lagstiftning,
domstolsavgérande eller myndighetsbeslut s kraver eller om det i Gvrigt, enligt
Bolagets bedémning, av praktiska skal ar &ndamalsenligt eller nédvandigt och
Optionsinnehavarnas réattigheter inte i nagot vasentligt avseende forsamras.

SEKRETESS
Bolaget far inte obehérigen till tredje man l&mna uppgift om Optionsinnehavare.

Bolaget har, fér det fall Bolaget &r ett Avstdmningsbolag samt valt att aven
ansluta Teckningsoptionerna till VPC-systemet, ratt till insyn i det av Euroclear
forda avstamningsregistret 6ver Optionsinnehavare och att i samband darmed
erhalla  uppgifter ~avseende bland annat namn, person- eller
organisationsnummer, adress och antal innehavda Teckningsoptioner for
respektive Optionsinnehavare.

TILLAMPLIG LAG OCH FORUM

Svensk lag galler fér Teckningsoptionerna och darmed sammanh&ngande
rattsfragor. Tvist i anledning av Teckningsoptionerna ska avgéras av allman
domstol med Stockholms tingsratt som forsta instans eller sadan annan
domstol som Bolaget skriftligen godkéanner.

ANSVARSBEGRANSNING

Ifraga om de atgérder som enligt dessa villkor ankommer pa Bolaget,
Kontofdrande institut och/eller Euroclear géller — betréffande Euroclear med
beaktande av bestammelserna i lagen om kontoféring av finansiella instrument
— att ansvarighet inte kan géras gallande for skada, som beror av svenskt eller
utlandskt lagbud, svensk eller utlandsk myndighetsatgard, krigshandelse, strejk,
blockad, bojkott, lockout eller annan liknande omstandighet. Forbehallet ifraga
om strejk, blockad, bojkott och lockout géller &ven om Bolaget, Kontoférande
institut eller Euroclear vidtar eller ar foremal for sadan konfliktatgard.

Inte heller &r Bolaget, Kontoférande institut och/eller Euroclear skyldigt att i
andra fall ersatta skada som uppkommer, om Bolaget, eller i forekommande fall
Kontoférande institut eller Euroclear, varit normalt aktsamt. Bolaget,
Kontoférande institut och Euroclear ar inte i nagot fall ansvarigt for indirekt
skada.




IRPAINY

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for strategiska emissioner

Styrelsen i HANZA Holding AB (publ), org. nr. 556748-8399, ("Bolaget”) foreslar att
bolagsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden fram till
nasta arsstdmma, fatta beslut om nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler.

Styrelsen ska kunna besluta om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och/eller med bestdammelse
om apport, kvittning eller med andra villkor i enlighet med aktiebolagslagen.

Emission i enlighet med detta bemyndigande ska ske pa marknadsmassiga villkor.
Styrelsen ska dga bestdmma villkoren i dvrigt for emissioner enligt detta bemyndigande
samt vem som ska &ga ratt att teckna aktierna, teckningsoptionerna och/eller
konvertiblerna. Om styrelsen finner det lampligt for att underlatta leverans av aktier i
samband med en nyemission enligt ovan kan denna aven ske till en teckningskurs som
motsvarar aktiens kvotvarde. Skalet till att styrelsen ska kunna fatta beslut om emission
med avvikelse fran aktieagares foretradesratt och/eller med bestdmmelse om apport-,
kvittning eller andra villkor ar att Bolaget ska kunna inférskaffa kapital till Bolaget samt
genomfodra strategiskt motiverade samarbeten eller foretagsforvarv. Bemyndigandet ska
kunna anvandas for att 6ka Bolagets aktiekapital med hogst 330 000 kronor, vilket
motsvarar ca 9,7 procent av nuvarande aktiekapital.

Verkstéllande direktéren foreslas bli bemyndigad att vidta de smarre justeringar i detta
beslut som kan komma att vara nédvandiga i samband med registrering vid Bolagsverket.

Beslut enligt detta forslag forutsatter for sin giltighet bitrade av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stdmman féretradda aktierna.

Stocksund i mars 2020

HANZA Holding AB (publ) /
N\
Styrelsen \
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Styrelsens forslag till beslut om andring av bolagsordningen

Styrelsen i HANZA Holding AB (publ), org. nr. 556748-8399, ("Bolaget’) foreslar att
bolagsstamman beslutar att anta en ny bolagsordning med innebdrden att §9 i
bolagsordningen andras enligt foljande:

Nuvarande lydelse:

§9 Anmélan till bolagsstdmma

Aktiedgare som vill delta i fsrhandlingarna vid bolagsstdmma, skall dels vara upptagen i
utskrift eller annan framstélining av hela aktieboken avseende férhallandena fem vardagar
fére stdmman, dels anméla sitt deltagande pa stdmman till bolaget senast den dag som
anges i kallelsen till stimman. Sistnamnda dag far inte vara séndag, annan allman
helgdag, I6rdag, midsommarafton, julafton eller nyérsafton och inte infalla tidigare an
femte vardagen fére stdmman. Om kallelsen inte anger nagon sista dag fér anmélan, ar
anmaélan inget krav for att delta i bolagsstamman.

Foreslagen lydelse:

§9 Anmélan till bolagsstamma

Aktiedgare som vill delta i férhandlingarna vid bolagsstdmma skall, utéver de
férutséttningar for deltagande som framgéar av aktiebolagslagen, ocksa anméla sitt
deltagande péa stédmman till bolaget senast den dag som anges i kallelsen till stimman.
Sistndmnda dag far inte vara séndag, annan allmén helgdag, Iérdag, midsommarafton,
julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare &n femte vardagen fore stamman. Om
kallelsen inte anger nagon sista dag fér anmélan, & anmalan inget krav fér att delta i
bolagsstdmman.

Den féreslagna nya bolagsordningen biléggs, Bilaga A.

Beslut enligt detta férslag forutsatter for sin giltighet bitrade av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stdmman foretradda aktierna.

Stocksund i mars 2020
HANZA Holding AB (publ)
Styrelsen



BILAGA A

BOLAGSORDNING FOR HANZA HOLDING AB (PUBL)
Organisationsnummer: 556748-8399

§1 Firma
Bolagets firma ar HANZA Holding AB (publ). Bolaget ar publikt.

§2 Styrelsens sate

Styrelsen har sitt sate i Danderyds kommun.

§3 Verksamhet

Bolaget skall direkt eller indirekt, aga och forvalta vardepapper foretradesvis i
bolag inom mekanik- och/eller elektronikindustrin, och darmed foérenlig
verksamhet.

§4 Aktiekapital
Aktiekapitalet utgor 1agst 1 700 000 kronor och hégst 6 800 000 kronor.

§5 Antal aktier
Antalet aktier skall vara lagst 17 000 000 stycken och hogst 68 000 000 stycken.

§6 Styrelse och revisor
Styrelsen ska bestd av lagst 4 och hégst 10 ledamdter utan suppleanter.

Bolaget skall ha 1-2 revisorer med hogst 2 revisorssuppleanter eller ett
registrerat revisionsbolag.

§7 Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstémma skall ske genom annonsering i Post- och Inrikes
Tidningar samt pa bolagets webbplats. Vid tidpunkten for kallelse skall
information om att kallelse skett annonseras i Svenska Dagbladet. Kallelsen skall
genast och utan kostnad féor mottagaren skickas med post till de aktiedgare som
begér det och uppger sin postadress. Om ordinarie bolagsstamma skall hallas
pa annan tid an den som anges i bolagsordningen, skall kallelsen utan kostnad
for mottagaren skickas med post till varje aktiedgare vars postadress ar kand for
bolaget.

§8 Ort for bolagsstamma
/\A



Bolagsstamma far, utéver bolagets sate Danderyds kommun, dven hallas i
Stockholm.

§9 Anmalan till bolagsstamma

Aktiedgare som vill delta i férhandlingarna vid bolagsstamma skall, utéver de
forutsattningar for deltagande som framgar av aktiebolagslagen, ocksa anmala
sitt deltagande p& stamman till bolaget senast den dag som anges i kallelsen till
stamman. Sistndmnda dag far inte vara s6ndag, annan allméan helgdag, lérdag,
midsommarafton, julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare an femte
vardagen fére stdmman. Om kallelsen inte anger nagon sista dag for anmalan,
ar anmalan inget krav for att delta i bolagsstamman.

§10 Oppnande av stimman

Styrelsens ordférande eller den styrelsen dartill utser éppnar bolagsstdmman
och leder férhandlingarna till dess ordféranden vid stamman valts.

§11 Arsstimma
Arsstamma halls arligen inom 6 manader efter rakenskapsarets utgang.
Pa arsstdmma skall féljande arenden férekomma.

1) Val av ordférande vid stdmman;

2) Uppréttande och godkannande av rostlangd;

3) Godkannande av dagordning;

4) Val av en eller tva justeringsman;

5) Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad;

6) Foredragning av framlags arsredovisning och revisionsberattelse samt, i

férekommande fall, koncernredovisning och koncernrevisionsberéattelse;
7) Beslut

a) Om faststéllande av resultatrékning och balansrékning, samt, i
férekommande fall, koncernresultatrakning och koncernbalansrakning,

b) Om dispositioner betrdffande vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrakningen,

c) Om ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktor nar
sadan forekommer;

8) Faststéllande av styrelse- och, i forekommande fall, revisorsarvoden;

9) Val av styrelse och, i forekommande fall, revisionsbolag eller revisorer samt
eventuella revisorssuppleanter;

10) Annat &rende, som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.
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§12 Rakenskapsar
Bolagets rakenskapsar skall vara 0101-1231.

§13 Avstamningsforbehall

Bolagets aktier skall vara registrerade i ett avstdmningsregister enligt lagen
(1998:1479) om kontoféring av finansiella instrument.



